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Responsable Informatique (F/H) – CDI 
 

Maped, Le pouvoir de changer le monde avec ses mains, c’est mettre dans les mains des enfants du monde 

des outils intelligents, durables et sûrs, en faire profiter au plus grand nombre et s'engager au quotidien au 

bénéfice de la cause éducative. 

Maped est une marque française, indépendante et familiale née à Annecy en 1947, qui imagine et fabrique des 

articles scolaires, de coloriage (Color’Peps), d’écriture et de bureau ainsi que des kits de loisirs créatifs (Maped 

Creativ) et des contenants alimentaires nomades (Maped Picnik). 

Le groupe Maped c’est : 1800 collaborateurs, une distribution dans plus de 120 pays, 17 filiales dans le monde, 

3 sites de production intégrés (Chine, Mexique et France) et un chiffre d’affaires de 198 Millions d’Euros en 

2022, dont 75% à l’export. 

 

Chez Maped nous déployons toute notre ingéniosité au service des 

apprentissages des enfants. Notre mission : donner à chaque enfant le 

pouvoir de changer le monde avec ses mains. Nous mettons 

l’éducation, la conscience sociétale et l’impact environnemental au 

cœur de toutes nos décisions et nous concevons des produits qui 

mettent des étoiles dans les yeux des enfants et leur donnent envie d’apprendre. 

 

Chez Maped, chacun a un rôle à jouer dans la transformation de l’entreprise et du monde qui nous entoure. 

Et pourquoi le vôtre ne serait pas celui de Responsable Informatique (F/H) ? 

 

Si vous voulez en savoir plus sur nos engagements, allez consulter notre site : 

https://fr.maped.com/engagement-solidaire/  

  

 

Description du poste :  

Au sein de notre Direction SI (13 collaborateurs), basée au siège social de Annecy, nous déployons et 

maintenons de nombreuses applications métiers (SAP, CRM, BI, PLM, WMS, B2B, B2C …) hébergées dans notre 

propre infra ou en cloud, pour nos utilisateurs de 20 filiales internationales. Dans ce contexte complexe, 

plusieurs chantiers structurants de sécurisation du Système d'Information ont été lancés. 
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En tant que Responsable Informatique, vous êtes directement rattaché(e) au Directeur Informatique Groupe. 

Vous serez la personne clé de la sécurité SI du Groupe Maped et nous vous proposons un poste complet, où 

vous interviendrez sur l'ensemble des aspects de la fonction, pour notre maison mère et nos filiales : 

 

Vos activités s’articulent sur les 2 axes suivants : 

 

Stratégie et gouvernance Sécurité 

• Vous élaborez une politique de sécurité des systèmes d'information et assurez son déploiement dans 

l'ensemble du Groupe 

• Architecte de la sécurité informatique, vous assurez un travail de coordination avec les pôles 

infrastructure, développement et production et vous assurez de la bonne intégration de la sécurité 

dans les projets informatiques 

• En collaboration avec vos clients internes, vous construisez le plan de continuité d'activité 

• Vous pilotez les crises de sécurité et formalisez le plan de gestion de crise 

• Vous assurez une veille permanente sur le cyber-risque et la cyber intelligence 

 

Management : vous êtes le manager d’un pôle comprenant  

• Le support de 1er niveau (2 collaborateurs : Technicien et Assistant Technicien support systèmes et 

réseaux)  

• Infra et réseaux (1 ingénieur administrateur / responsable sécurité opérationnelle) 

 

 A ce titre, vous supervisez, accompagnez, guidez 

• Le MCO : sécurité opérationnelle et organisationnelle 

• La partie support 1er niveau du siège (250 utilisateurs)  

• Vous contrôlez les procédures des systèmes de sauvegarde 

• Vous êtes garant.e des processus liés aux accès et habilitations 

• Vous participez à la validation des contrats d'achat et de maintenance  

• Vous êtes un interlocuteur clé auprès de nos fournisseurs, hébergeurs, SOC  

 

Vos clés de réussite dans votre nouveau challenge : 

Pour ce poste, nous recherchons un(e) collaborateur(trice) titulaire d'une formation supérieure en 

informatique (Master ou ingénieur), disposant d'une expérience d'au moins 7 ans dans une Direction 

informatique avec une première expérience sur un périmètre international d’Administrateur réseaux et infra 

ou  Responsable IT ou Responsable sécurité. 
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Vous avez une bonne compréhension des problématiques et enjeux de sécurité des SI et une appétence pour 

ce domaine. 

Vous êtes en mesure d'interagir avec des experts variés (internes et externes). 

 

Plus précisément, vous disposez de connaissances étendues des outils et systèmes informatiques dans 

l’environnement suivant : 

 Application métiers : ERP (SAP ECC6), business intelligence (BO/BW/BPC), CRM, PLM, WMS 

 Applications digitales : PIM / DAM, plateformes B2B, B2C 

 Middleware : EAI, BPM 

 Hébergements externes (hébergeurs Claranet, oXya) et internes (ESX, VM) 

 Cybersécurité : Firewall, VPN, endpoints, anti spam, pentest, campagnes phishing 

 Office 365: Sharepoint / onedrive / Teams / powerapps / Forms … 

 

Manager confirmé(e) ou en devenir, vous disposez des qualités managériales indispensables à la pratique de 

votre activité. En plus de votre rôle de leader : 

• L'opérationnel ne vous fait pas peur 

• Esprit d'équipe 

• Curiosité, ouverture d'esprit et sens du service Client 

• Force de proposition  

• Bonne capacité de communication 

• Anglais opérationnel à l'écrit et à l'oral 

Ce poste stratégique pour l'entreprise vous permettra de révéler votre potentiel. 

 

Informations complémentaires :  

On vous attend au plus vite au siège social à Annecy pour une durée indéterminée…  

 

L’aventure vous tente ?  

Alors il n’y a plus qu’à adresser votre candidature à Charlotte DOUGE, en indiquant la référence : Responsable 

Informatique à l’adresse suivante :  recrutement@maped.fr   ainsi qu’au cabinet en charge du recrutement 

HAYS : r.villard@hays.fr  
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